
 

 

 

 
 

ค าสั่งองค์การบริหารส่วนต าบลวังประจัน 
ที่  ๕๓ / ๒๕๖๗ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนจริยธรรมและให้ค าปรึกษาตอบค าถามทางจริยธรรม 
ประจ าองค์การบริหารส่วนต าบลวังประจัน 

................................................. 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลวังประจัน ก าหนดให้มีการบังคับใช้ประมวลจริยธรรมของผู้บริหาร 
ข้าราชการ พนักงานจ้าง เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการก ากับการประพฤติปฏิบัติตนของเจ้าหน้าที่ให้เป็นไปตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรม ทั้งนี้ เพ่ือเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังประจันเกิดความเข้าใจ และสามารถปฏิบัติตนได้
ถูกต้องตามมาตรฐานทางจริยธรรมหรือประมวลจริยธรรม จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ ดังนี้ 

๑. จ่าสิบต ารวจชาตรี  โต๊ะมีนา   ประธานกรรมการ 
๒. นายจริ  บุญแก้ว    กรรมการ 
๓. นายจิรวรรณ์  ศรีประสม   กรรมการ 
๔. นายอารีย์  บูอีต า    กรรมการ 
๕. นางสาวดนิตา  โขมรัตน์   กรรมการ และเลขานุการ 

1. ให้คณะกรรมการมีหน้าที่ดังนี้ 
  1.1 ควบคุม ก ากับ และส่งเสริมในการบังคับใช้ประมวลจริยธรรมในหน่วยงาน 
  1.2 สอดส่องดูแลให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม ในกรณีที่มี

ข้อสงสัยหรือข้อร้องเรียนว่ามีการฝ่าฝืนจริยธรรม จะต้องด าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงและมีค าวินิจฉัยโดยเร็ว 
   1.3 ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานในทุกระดับตระหนักรู้ในพฤติกรรมหรือประเด็น
ล่อแหลมต่างๆ รวมทั้งการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนตัวและส่วนรวม ที่อาจน ามาซึ่งการเสื่อมเสียชื่อเสียง หรือ
พฤติกรรมในการฝ่าฝืนจริยธรรม 

 1.4 ให้ค าปรึกษาแนะน าเกี่ยวกับปัญหาด้านจริยธรรมหรือพฤติกรรมล่อแหลมต่อการฝ่าฝืน
จริยธรรม  

 1.5 ด าเนินการอ่ืนตามที่ได้รับมอบหมาย 
2. ช่องทางการติดต่อสอบถาม/ขอค าแนะน า  
 E-mail : saraban@wangprachan.go.th / wangprachanlocal@gmail.com  

โทรศัพท์ : 0-7483-9770 
 

ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   สั่ง  ณ  วันที่  ๑๐  เดือน  มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 
 
 

(นายมุฮัมมัดสุกรี  แหมถ่ิน) 
                 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลวังประจัน 
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